
                                                                                                     
 

 
61, avenue du Général de Gaulle - 94010 Créteil cedex 

www.u-pec.fr 

 

 

Responsable de la bibliothèque de Santé 

Filière : Bibliothèque 

Corps : Conservateur 

Emploi-type (http://referens.univ-poitiers.fr/) : Responsable des ressources et de l'ingénierie 

documentaire 

Catégorie de la fonction : A 

Quotité : 100% 

 

AFFECTATION 

 

ETABLISSEMENT : Université Paris-Est Créteil Val de Marne 

COMPOSANTE OU DIRECTION : Service commun de la documentation 

SERVICE/DEPARTEMENT/EQUIPE DE RECHERCHE : Bibliothèque de santé 

SITE : Santé 

 

Mission(s) :  

Responsable de la bibliothèque de Santé 

Responsable de mission transverse  

 
Activités essentielles : 

 

Responsable de la bibliothèque de Santé 

 Etre l’interlocuteur pour le SCD de la direction de la composante et des équipes 

enseignantes et administratives 

 Participer à l’équipe de Direction du SCD 

 Définir et mettre en œuvre le projet de service de la bibliothèque dans le cadre des 

axes stratégiques du SCD et en réponse aux besoins exprimés par la composante : 

politique documentaire, politique d’accueil du public et actions de formation 

documentaire 

 Encadrer hiérarchiquement et animer l’équipe de la bibliothèque (11 agents), 

encadrer une équipe de moniteurs 

 Evaluer les besoins et gérer les moyens (ressources humaines, budgétaires, locaux et 

matériels) 

 Impulser et coordonner la mise en œuvre des actions de formation documentaire 

notamment dans le cadre des maquettes d’enseignement de la composante 

 Evaluer les activités de la bibliothèque (rapports d’activité, indicateurs, notes…) 

 Piloter des projets transverses, participer à des groupes de travail ou les animer pour 

le SCD 

 

Responsable de mission transverse 

Une mission transverse de coordination pour le SCD sera attribuée à la prise de fonctions, 

selon les besoins de la structure et les compétences du candidat.  

 

Activités associées : 

Service public  

 

Compétences requises :  

Aptitude à la gestion des ressources humaines, expérience d’encadrement ; 

Connaissance et expérience des achats publics ; 

Connaissance du ou des domaines disciplinaires de la bibliothèque ; 

http://referens.univ-poitiers.fr/


 
  

 

Maîtrise des outils informatiques spécifiques ; 

Aptitude à la gestion de projet et à la conduite du changement ; 

Capacités d’initiatives et force de propositions. 

 

Environnement et contexte de travail : 

Au sein de l’Université multidisciplinaire avec santé de l’Université Paris-Est Créteil Val-de-

Marne, le Service commun de la documentation dessert plus de 40 000 étudiants et plus de 

1 600 enseignants. Il compte 11 bibliothèques, implantées dans trois départements de l’Ile-

de-France, offrant plus de 2 000 places de lecture et employant une centaine d’agents. 

 

Formation et expérience professionnelle : 

Poste ouvert aux Conservateurs 

 

Contact et candidatures : 

Marine Rigeade, directrice par intérim du SCD, marine.rigeade@u-pec.fr 

Secrétariat de direction du SCD, scd-recrutement@u-pec.fr  
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